
國立臺北大學人文學院院長候選人推薦連署書 
【國立臺北大學人文學院第十任院長選薦委員會 114 年 09 月 09 日第一次會議通過】 

擬推薦院長候選人：_____________ 

連署人簽名 服務單位 職稱 聯絡電話 日期 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

本表不敷使用，請自行新增或影印 

 

依據「國立臺北大學人文學院院長選薦辦法」第六條「院長候選人推薦方式」： 

1.本院講師以上專任教師三人以上連署推薦者，每名連署者限連署一人。  

2.國內外相關學術或研究單位副教授或副研究員以上人員三人以上連署推薦者，每名連署者限連署

一人。 



國立臺北大學人文學院院長候選人推薦說明書 

【國立臺北大學人文學院第十任院長選薦委員會 114 年 09 月 09 日第一次會議通過】 

 

被推薦人姓名  現職  

最高學歷  出生日期 年 月 日 

任教授(研究員)

起訖年月 

自  年  月 

     計    年 

至  年  月 

學術專長與成就 

 

教學與行政經歷 

 

推薦理由 

(含被推薦人對

本院未來發展可

能之貢獻) 

 

本表不敷使用，請自行新增或影印 



國立臺北大學人文學院院長候選人被推薦同意書 

【國立臺北大學人文學院第十任院長選薦委員會 114 年 09 月 09 日第一次會議通過】 

 

被推薦人姓名  現職  

若有下列事項者，請在□處打「」 

□兼任校內其他行政職務                   

□借調 

□進修研究 

  □休假 

本人聲明同意當選人文學院院長後，放棄上述事項。                                   

                                                         

 

                                                             （簽名 / 簽署日期） 

 

 

依據「國立臺北大學人文學院院長選薦辦法」第五條規定： 

「院長候選人以具有教授或研究員資格者為限。就任院長時須為本校專任教授或借調至本校服務。

未聲明當選後放棄休假、進修研究、借調校外、或兼任校內其他行政職務者，均不得為候選人。」 



國立臺北大學人文學院院長候選人著作目錄 

【國立臺北大學人文學院第十任院長選薦委員會 114 年 09 月 09 日第一次會議通過】 

 

被推薦人姓名：_____________ 

一、學術性著作： 

（A）期刊論文 
 
（B）研討會論文 
 
（C）專書及專書論文 
 
（D）報告及其他 
 

二、獎助計畫： 

（A）國科會計畫 
 
（B）其他獎補助 
 

※ 填寫說明： 

1. 請填寫近五年所發表之著作，並按發表時間先後排序。 
2. 請將所有學術性著作分成四大類：期刊論文、研討會論文、專書及專書論文、報告及其他等。 
3. 每篇文章請依作者姓名（按原出版之次序）、出版年、月份、題目、期刊名稱、起訖頁數之順序填

寫。 
4. 如獲國科會(原科技部)或其他獎助可備註說明。 

本表不敷使用，請自行新增或影印 
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