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人文學院第九任院長選舉訂於民國 111年 11月 15日

（二）上午 9時起至下午 4時止行使同意票權投票。茲依

「國立臺北大學院長選薦準則」暨「國立臺北大學人文學

院院長選薦辦法」之規定，將候選人資料刊登如次頁。 

本項選舉有關行事如下： 

一、 治院理念說明會： 

（一）時間：民國 111年 11月 01日（星期二） 

            中午 12時 10分 

（二）地點：三峽校區人文大樓 11樓會議室 

（三）報名網址：https://forms.gle/vMwcSaJdp1yy2LCm9 

 

二、 同意權投票： 

（一）時間：民國 111年 11月 15日（星期二） 

               上午 9時至下午 4時止 

（二）地點：三峽校區人文大樓 10樓會議室 

 

三、 開      票： 

（一）時間：民國 111年 11月 15日（星期二） 

               下午 4時起 

（二）地點：三峽校區人文大樓 10樓會議室 

 

https://forms.gle/vMwcSaJdp1yy2LCm9
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姓名 朱  孟  庭 

照 

片 

欄 

 

性別 女 

出生年次 56 年次 

最高學歷 國立臺灣師範大學文學博士 

學術專長

與成就 

學術專長： 

․ 詩經、經學、詩學、史記、書法 

學術成就： 

․ 國立臺北大學學術研究獎助（99~102、104~107、110 年度）  

․ 美國傅爾布萊特（Fulbright）獎助學者（2019~2020） 

․ 加州大學戴維斯分校（UC Davis）訪問學者 （2019~2020） 

教學與 

行政經歷 

教學經歷： 

․ 國立臺北大學中國文學系教授（2012~） 

․ 國立臺北大學中國文學系副教授（2009~2012） 

․ 國立臺北大學中國文學系助理教授（2007~2009） 

․ 私立東吳大學中國文學系副教授（2007） 

․ 私立東吳大學中國文學系助理教授（2001~2007） 

․ 私立世新大學中國文學系兼任講師（1999~2001） 

․ 新北市秀朗國小教師（1987~2001） 

․ 國立臺北大學教學績優教師獎（99、101~103、109學年度） 

․ 國立臺北大學教師創新教材與教法獎（101年度） 

․ 國立臺北大學年度績優導師獎（100學年度） 

行政經歷： 

․ 國立臺北大學人文學院代理院長（2022~） 

․ 國立臺北大學中國文學系主任（2017~2019） 

․ 國立臺北大學中國文學系代理主任（2016~2017） 

․ 《國立臺北教育大學語文集刊》編輯委員（2020~2022） 

․ 《臺北大學中文學報》主編（2017~2018） 

․ 《臺北大學中文學報》編輯委員（2016~2019） 

推動院務

理念 

  承繼前任六位院長已有的創建與擘劃，透過以下各方面賡續發揚光大之，以增進本院整體的競爭力： 

一、爭取資源，改善軟硬體設備。 

    爭取本院應有的權益與資源，持續優化教學、會議空間，更新投影、電腦、攝錄、音響、桌椅、視訊會議等軟硬體

設備，並增設人文學院四周的相關標示，提升整體教學、研究環境，凝聚師生對本院的向心力。 

二、申請計畫，提升教學品質、研究能量。  

    整合院內教師教學、研究能量，積極申請校內、校外各項計畫，如教育部、國科會等計畫經費補助，增加教師教學、

研究實務，及舉辦各教研特色活動、演講、研習等所需經費，以提升教學品質、研究能量。 

三、強化院內間，及與院外、校外的交流合作。 

    強化院內教師之間，乃至於與校內其他學院、研究中心，校外相關學院系所、業界教師的交流合作，如舉辦本院「跨

領域視野下的學與用學術研討會」，組織教學增能社群、教師研究團隊，增設跨領域共授課程、促進產學合作等，以增

進教師教學、研究交流合作的機會與對象。 

四、深化國際交流，擴展國際視野。 

    繼續深化現有的國際交流活動，如與世界知名學府簽訂備忘錄，尤其是開拓與歐、美院系的合作對象；協助教學單

位帶領學生國際移動學習，學生至國外進行短期交換；亦協助各教學單位延聘外國學者至本院講學，及外國學生至本院

進行短期研究，以擴展師生的國際視野。 

五、優化各學程質性，增強多元跨領域課程特色。 

    優化本院各學分學程、微學程的質性與內涵，增強多元跨領域課程特色，發揮各學程的實質效能，以增進學生修習

的意願，進而培養學生具有優質的跨領域知能，未來更具競爭力。 

六、落實在地關懷，提升本院社會責任之實踐。 

    結合海山地區資源，開設相關人文、歷史、文資、觀光等課程，舉辦相關的活動，培養學生對在地的關懷與服務。

如目前學院與海山學研究中心合作，執行教育部為期三年的「第二期大學社會責任實踐計畫(萌芽型)」，刻正合作著手

申請下一期計畫，期能落實在地關懷，提升本院社會責任之實踐。 

    院長一職，任重道遠，孟庭本擬於代理屆滿即退而由賢能者承接；惟基於師長的厚愛與期許，乃再三思量，不敢推

諉。若有幸能為人文學院服務，將戮力奉獻、無私兼容，以不負所託。 




