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國家科學及技術委員會 函
地址：臺北市大安區和平東路二段106號
聯絡人：呂瑞華
電話：02-2737-8090(洪小姐)
傳真：02-2737-7413
電子信箱：ling1210@nstc.gov.tw

受文者：國立陽明交通大學

發文日期：中華民國114年9月16日
發文字號：科會誠字第1140065587號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：如文 (114V0P000214_114D2031398-01.pdf)

主旨：檢送本會「研究人員學術倫理守則」1份，請參考，並鼓

勵各學術領域可據以訂定各專業社群之學術倫理守則，請

查照。

正本：專題研究計畫受補助單位 （共297單位）、本會自然處、工程處、生科處、人文
處、科教國合處、前瞻應用處、產學園區處、綜合規劃處

副本：本會研究誠信辦公室(含附件)

主任委員吳誠文

檔　　號:
保存年限:

■■■■■■■■■　　　　總收文　114.09.16

■■■■■■■■■　　　　　　1140041176



研究人員學術倫理守則
國家科學及技術委員會（以下簡稱本會）重點職掌之一為推動學術研究，基於科學研究中堅持最高標準的誠信、負責任
研究行為，係維繫研究成果公信力的基礎，為闡明從事科學研究最基本的道德原則，期許研究人員以正直良善的品格從
事研究工作，促進研究環境的正向發展與公共信任的累積，特訂定「研究人員學術倫理守則」。

優先維護公眾福祉：應優先考量公眾及社會安全，尊重人的基本權利、尊嚴與價值，隨時思考自身行為對他人與社會福祉可能造成的影響。
不濫用權勢牟利：應考量師生關係、權勢不對等及所有關係中所可能產生的各種風險與傷害，不應霸佔他人研究成果為己用或利用
權勢對他人牟取不當利益。
消除歧視與偏見：應公平對待所有人，尊重多元文化背景與個體間的差異，致力消除任何形式的歧視與偏見。
落實法遵並堅守道德：應隨時注意並遵守法律、政府政策、社群規定及道德規範，考量違規時可能造成的後果，維護本會、學術機
構的公信力及學者聲譽。
以開放包容態度進行交流：應尊重同仁，共同合作、彼此支持、相互激勵，以理性、開放、公平與包容的態度進行交流。
促進良善文化：應不斷充實自我、與時俱進，傳播正確的科學知識與導正社會迷思，並主動積極營造良善的社會文化。

尊重他人權益：應保障所有研究參與者的權益與尊嚴，不得以強迫、威脅、職務權力或不當誘因等手段影響其意願。
注重研究品質：研究表現不應只以論文發表等量化指數作為評價基準，更應重視、專注於研究的品質與實質影響力。
反對學術壟斷並避免利益衝突：應確保研究的獨立性，反對學術壟斷，力求客觀公正，避免利益衝突，清楚揭露利益關係。
確保經費正當運用與研究效益：應適當且有效配置所獲得的資源，確保研究經費正當運用，有效提升我國學術研究地位與競爭力。
秉持良善研究態度：應以誠實、準確、負責、客觀、嚴謹及公正的態度，蒐集、分析和呈現研究資料。
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第一部分：對研究人員行為的基本要求

第二部分：從事學術研究基本共通性的專業倫理


