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國立臺北大學112年度  高教深耕計畫 - 執行成果紀錄 

分項

計畫 

3-3：提升職涯關鍵力、優化創業培力基地 

活動

名稱 

【名人講座 X 新時代的探索：地緣政治與企業經營】 

活動

日期 

113年12月12日 

活動

時間 

18時30分 ~ 20時00分 

活動

地點 

公共事務學院2F16會議室 

活動

內容 
活動目的： 

本系向來致力於培育公共事務人才，且在當代公民社會的政治參與和行政實務中，更需從不同

角度觀察，培養多元觀點和批判性思考；因此希望藉由邀請公共參與界的名人進行講座，透過

經驗分享、講授教學，提升本系的專業知能。 

活動流程： 

時間 流程 

18：00～18：30 開放入場 

18：30~19：30 講座時間 

19：30~19：50 Q＆A 

19：50~20：00 致贈感謝狀+合影 

參與對象：國立臺北大學全體師生 

活動

成效 

參與人數總共為43位同學（包括行政系、會計系、金融系、電機系以及企管系的同學），以及

兩位行政系系上老師。以下以問卷回饋表呈現活動效益：（問卷回收數：37人）綜整每一題項

的分數，在〈專業力〉面向，即「是否有助持續因應產業趨勢進行專業能力發展」項，平均分

數為4.58分；在〈分析思考力〉面向，即「是否有助了解職涯發展所需知識技能和必要條件」

項，平均分數為4.41分；在〈組織力〉面向，即「是否有助透過各種管道蒐集資料，規畫職涯

藍圖」項，平均分數為4.44分；在〈執行力〉面向，即「是否有助了解並進行職涯發展上所需

的持續學習與訓練」項，平均分數為4.55分；在〈問題解決力〉面向，即「是否有助為可能發

生的問題預做準備，找出解決問題可能需要的資訊」項，平均分數為4.25分。 
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活動

照片

（至少2

張並檢

附說

明） 

 照片說明：講者知識分享 

 照片說明：講者知識分享 

 照片說明：QA 環節 

 

 

 

 

照片說明：團體大合照 

活動

文宣 

宣傳海報 

 

活動

影片 

連結網址：

https://nationaltaipeiuniversity-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/s4111

72088_ms_ntpu_edu_tw/EoUyrOfn6edNp

qTkX3TSL2ABQ2Y5VzK1HokYnebQWVISr

A?e=l2AVbQ 

https://nationaltaipeiuniversity-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/s411172088_ms_ntpu_edu_tw/EoUyrOfn6edNpqTkX3TSL2ABQ2Y5VzK1HokYnebQWVISrA?e=l2AVbQ
https://nationaltaipeiuniversity-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/s411172088_ms_ntpu_edu_tw/EoUyrOfn6edNpqTkX3TSL2ABQ2Y5VzK1HokYnebQWVISrA?e=l2AVbQ
https://nationaltaipeiuniversity-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/s411172088_ms_ntpu_edu_tw/EoUyrOfn6edNpqTkX3TSL2ABQ2Y5VzK1HokYnebQWVISrA?e=l2AVbQ
https://nationaltaipeiuniversity-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/s411172088_ms_ntpu_edu_tw/EoUyrOfn6edNpqTkX3TSL2ABQ2Y5VzK1HokYnebQWVISrA?e=l2AVbQ
https://nationaltaipeiuniversity-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/s411172088_ms_ntpu_edu_tw/EoUyrOfn6edNpqTkX3TSL2ABQ2Y5VzK1HokYnebQWVISrA?e=l2AVbQ
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您好： 
感謝您參與本次活動，希望講座內容與安排能讓您有效提升職涯關鍵力。為使下一次活動更臻

完美，請您依本次活動感受提供寶貴建議，作為日後舉辦活動之參考，再次謝謝您！ 
填妥後請交予工作人員 

 

計畫名稱：分項計畫3-3：提升職涯關鍵力、優化創業培力基地回饋表 

活動名稱： 

活動時間： 

活動地點： 

一、基本資料 

1.性別： □ 男    □ 女 

2.科系：___________ 

3.年級：___________ 

4.是否為外籍生：□ 是 □ 否 

二、請問您從何處得知此活動訊息：(可複選) 

 □海報宣傳 □同學介紹 □課指組 FaceBook 粉絲頁  □課指組網頁 □電子郵件 □其他____________ 

三、參加本場活動後自我職涯關鍵力提升程度（請在對應的選項□打ˇ） 

                                                                                                     5     4      3      2     1 

〈專業力〉有助我持續因應產業趨勢進行專業能力發展  □      □       □       □      □ 

〈分析思考力〉有助我了解職涯發展所需知識技能和必要條件  □      □       □       □      □ 

〈組織力〉有助我透過各種管道蒐集資料，規畫職涯藍圖  □      □       □       □      □ 

〈執行力〉了解並進行職涯發展上所需的持續學習與訓練  □      □       □       □      □ 

〈問題解決力〉有助我為可能發生的問題預做準備，找出 

  解決問題可能需要的資訊 
 □      □       □       □      □ 

四、其他建議 
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謝謝填寫，請將回饋單交給工作人員~ 


