
 

國立臺北大學 113年度  高教深耕計畫 - 執行成果紀錄 

分項計畫 1-3.3-1『深化教學研國際合作』                                                                                

活動名稱 電資院大師系列講座 

主題：開關人生 

講師：本校前校友總會理事長/圜達股份有限公司林錫埼董事長 

活動日期 113年 11月 29日星期五 

活動時間 13:30-15:00 

活動地點 電資院 B1萬榮講堂 

活動內容 今天的演講，我們非常榮幸邀請到本校前校友總會理事長、圜達股份有限公司董事長林錫

埼先生，為我們帶來一場精彩的分享。演講一開始，林董事長從日常生活中常見的設備切

入，介紹開關的應用範疇，包括資訊業的電腦、手機，以及家電中的冰箱等，強調開關在

各行各業中的重要性。接著，林董事長介紹了圜達公司的八大核心競爭力，並分享如何將

產業拓展至兩岸及越南，使公司成為全球唯一同時擁有 LED 封裝生產線及開關製造能力

的企業。他指出，雖然開關是一個小小的零件，但其生產與銷售涉及廣泛的技術領域，如

資工、電機、化工等。公司透過模具製造系統、自動化生產排程及 IoT 實時監控，大幅提

升產品品質與市場競爭力。在談到人生規劃時，林董事長強調確立人生目標的重要性，並

以自己的經歷為例。他回憶起在大二時便立志創業，並為此不斷努力學習、積累經驗與洞

察未來趨勢。他勉勵大家，確立目標後就要持之以恆，為未來做好準備。林董事長也分享

了他進入社會後的職場經歷。在飯店工作的那段期間，雖然遇到過許多挑戰，但這些寶貴

經驗為他日後創業奠定了堅實基礎。在創業過程中，他曾走訪許多地方，學習多元的管理

模式，逐步完善公司的運營體系。 

最後，林董事長總結了讓夢想成真的關鍵方法，包括： 

 培養六個好習慣，促進自我成長。 

 成為全能型人才，發掘自身興趣並與職業目標結合。 

 持續努力，等待時機成熟。 

 他強調，夢想並非遙不可及，只要不斷為目標付出努力，成功終將到來。 

活動成效 這次的演講與以往單純介紹技術的活動有所不同。林錫埼董事長以自身的豐富經歷，為同

學們帶來了一套獨特的「人生武林秘笈」。他強調，「只要用心、夠積極，方法總比困難多」。

這句話不僅傳遞了實用的人生態度，更體現了堅毅與主動克服挑戰的精神。林董事長還坦

言，自己並非理工背景，最初對開關技術一無所知。然而，他憑藉著強烈的學習意願和不

懈努力，逐漸掌握了相關知識。這一點充分呼應了尼采的「超人」思想（Übermensch），

即個體應該勇敢地超越自身限制，不斷追求自我完善和自我提升。他在演講中提到的一句

話：「一個人只要知道往哪邊走去，全世界的人會為你讓路」，進一步啟發了在場的同學。

這不僅是一種積極的人生信念，更是一種自我意志的展現。尼采認為，人應該忠於自己的

內心，依靠「意志力」推動自身前進，創造屬於自己的價值與道路。林董事長的分享正是

這種信念的實踐：不隨波逐流，而是選擇堅定自己的方向，無懼挑戰，勇往直前。此外，

他強調目標的重要性，鼓勵大家選定人生的目標，並持續不懈地為之努力。這與尼采倡導



 

的「成為你自己」（Become who you are）的理念不謀而合。個體唯有認清自身的使命，不

斷突破自我，才能達到「超人」的境界，活出真正的自由與意義。總體而言，這次演講不

僅傳授了技術層面的知識，更是一次精神層面的啟迪。林董事長以自身經驗為例，啟發同

學們勇敢面對困難，追求卓越，成為具備堅韌意志與強大自我驅動力的人。這樣的分享，

無疑會在同學們心中種下一顆勇敢追夢、超越自我的種子。 
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