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         國立臺北大學鼓勵教師組織研究團隊補助辦法 

                            101 年 3 月 8 日校務基金管理委員會第 36 次會議通過 

                                        奉 101 年 4 月 11 日校長核定 

                                  102 年 3 月 28 日校務基金管理委員會第 39 次會議修正通過 

104 年 4 月 13 日校務基金管理委員會第 44 次會議修正通過 

106 年 10 月 19 日校務基金管理委員會第 49 次會議修正通過 

108 年 10 月 23 日校務基金管理委員會第 54 次會議修正通過 

110 年 11 月 8 日校務基金管理委員會第 58 次會議修正通過 

111 年 10 月 25 日校務基金管理委員會第 60 次會議修正通過 

112 年 10 月 30 日校務基金管理委員會第 62 次會議修正通過 

 

第一條  為鼓勵本校教師，成立跨領域研究團隊，以增強學術研究競爭力，特訂

定「國立臺北大學鼓勵教師組織研究團隊補助辦法」（以下簡稱本辦法）。 

 

第二條  （團隊組成）  

        研究團隊由至少三位編制內專任教師、研究人員、依「國立臺北大學約

聘教學人員聘任辦法」聘任之約聘教學人員、依「國立臺北大學校務基

金進用研究人員聘任辦法」聘任之約聘研究人員及校外專家學者組成；

團隊成員須跨不同學科研究領域之系、院、校，惟校外成員不得超過該

研究團隊總人數三分之一。 

 

第三條  （補助原則） 

一、每年度由當年申請案件內擇優補助；每個研究團隊核准補助案每年

以一案為限。 

二、本校專任教師、研究人員、依「國立臺北大學約聘教學人員聘任辦

法」聘任之約聘教學人員、依「國立臺北大學校務基金進用研究人

員聘任辦法」聘任之約聘研究人員同一時間以參加一個研究團隊為

限。 

三、研究主題由團隊自訂，但須以一年內完成為目標。 

 

第四條 （補助項目） 

一、業務費：與計畫執行直接相關之兼任人力費、耗材物品費、國內差

旅費及相關雜項費用。團隊成員不得支領酬勞，校外成員得申請交

通費。 

二、設備費：與計畫執行直接相關之儀器、機械、資訊設備及圖書費用

等。 

三、總計畫經費：每案以編列新台幣 25萬元為上限。 

 

第五條  （申請程序） 
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一、受理時間：每年十月一日至十月三十一日止。 

二、受理單位：本校研究發展處。 

三、執行期間：次年一月一日起至十一月三十日止。 

第六條  （申請作業文件） 

申請人應至本校線上系統填寫申請表並上傳下列文件後送出申請： 

一、研究構想書及經費預算表。 

二、團隊成員國家科學及技術委員會個人基本資料表(C301~C303表)。 

 

第七條  （審查流程） 

一、審查作業：每件申請案，由研發長遴聘專家學者 2 名進行初審；再

由研發長邀集各學院院長召開複審會議審定，院長無法出席者時，

得指派 1名副教授以上職級教師代表與會。 

二、前項初審之 2名外審委員審查結果分別為推薦、不推薦時，應送第 3

位委員審查。 

三、審查結果：由研究發展處於審查結果確定後公告並通知計畫主持人。 

第八條  （迴避原則） 

審查委員如遇有本身所提之申請案件時，應迴避與該申請案有關之審查

事宜。 

 

第九條  （經費來源） 

由學校經費支應，每年度補助所有計畫總預算以新台幣 125萬元為原則。 

 

第十條  經複審會議審定同意補助者，受補助者應循本校會計程序辦理經費核銷。 

 

第十一條 補助計畫執行完畢，應於執行期限完成後三個月內繳交成果報告送研究

發展處辦理結案，並參加由研發處主辦之成果發表會，公開發表研究成

果。 

 

第十二條 執行成效考核(擇一執行，方得再次提出補助申請)： 

一、受補助團隊應在計畫執行完畢兩年內對外提出整合型研究計畫申 

請。 

二、受補助團隊應在計畫執行完畢一年內提出「臺北聯合大學系統學 

術合作專題研究計畫」申請並獲通過補助。 

三、受補助團隊於計畫執行完畢兩年內至少有一篇與團隊研究主題相關

之文章被接受或刊登於「國立臺北大學學術研究獎助辦法」所列資

料庫收錄之期刊，並檢附證明文件。文章需註明國立臺北大學及校

內補助編號。 

 

第十三條 本辦法經校務基金管理委員會通過並陳請校長核定後實施，修正時亦

同。 
 


