
 

國立臺北大學 113 年度  高教深耕計畫 - 執行成果紀錄 

分項計畫 3-3：提升職涯關鍵力、優化創業培力基地 

活動名稱 職場軟實力課程講座––【求職準備】要爭取 offer 你得聽出面試

的弦外之音 

活動日期 113 年 11 月 28 日 

活動時間 下午 13 時 10 分 ~15 時 00 分 

活動地點 公共事務學院 114 教室 

活動內容 講師先跟同學們進行詐騙辨識的熱身，重點在於讓同學體會

現今詐騙手法花樣百出，並且打破迷思-知識程度高的人也是詐

騙高危險群，且受害者已經逐漸年輕化，與網路黏著度高的民眾

都是高危險群。 

通常求職詐騙的特徵，會以高薪輕鬆的機會、透過簡訊以及其他

管道傳播、標榜工作內容輕鬆，並要求加 line 進行更深度的討

論。或是假借直銷名義。種種無論是假冒政府機關還是假藉公司

名義，主動蒐集公司資料，也可以去經濟部查詢，或撥打反詐騙

專線求證。另外，勞動契約務必詳閱，再簽約。 

活動成效 一、主講人: Who's Call (Gogolook 團隊講師 Elena Huang) 

二、參與人數: 學生 63 人 

三、活動流程簡述:  

13:00-13:10 入場與簽到 

13:10-13:20 主任介紹 

13:20-15:00 講師分享 

四、活動效益及同學回饋: 

不少同學表示本場活動非常實用，並且連結同學自身經驗，

相信會對詐騙防治更有概念。 



活動照片

（至少 2 張並
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活動影片 連結網址： 

活動紀錄：李珮華 分機：66210 

 


