
國立臺北大學商學院國際素養護照規劃草案 

 

一、 執行方式： 

 

1. 學生在校期間需參與具國際性質活動，活動種類以點數計，並於
畢業前取得規定點數。 

2. 各學制畢業點數：博士生 6 點、碩士班 6 點、碩專班 6 點、學士
班 3 點、進修學士班 3 點。 

3. 每學期第 17-18 週開放至系辦進行點數認定核章，護照由學生自
行保管，並於畢業流程審查時送交系辦確認後通過畢業資格審查 

 

開發【國際素養護照】系統，學生自行上系統登錄已完成項目及
佐證資料，並可於系統查詢個人累計點數。審核人於每學期期末
上網審查學生登錄及上傳佐證資料後，勾稽個項目是否審核通
過。 

 

二、成果分享：每學期於導生聚舉辦心得分享會。 

 

三、各項活動點數計算原則請參考下表： 

分類 活動方式 點數 佐證資料參考 

工作類 

任職於跨國企業 6 點 在職證明書 

任職於需與國外聯繫

的職位 
6 點 任職公司開立證明 

於跨國企業實習 6 點 實習證明 

國際交流 

至國外進行雙聯、交

換、遊學、實習 
6 點 

雙聯、交換~系/院/校相關證明

(如:申請書...等) 遊學/實習~遊

學學校/實習單位開立證明 

參加國外學術交流參

訪活動或企業参訪 
6 點 主辦單位開立參加證明 

研討會 

參加國際研討會-未發

表論文 
3 點 主辦單位開立參加證明 

參加國際研討會-發表

論文 
6 點 

議程表(有發表場次/姓名)或主

辦單位開立發表證明 

參加國際研討會-國外 3 點 主辦單位開立參加證明 

參加國際研討會-國內 2 點 主辦單位開立參加證明 

參加國內研討會-以英

文發表論文 
6 點 

議程表(有發表場次/姓名)或主

辦單位開立發表證明+發表論

文全文檔 

參加國內研討會-發表 3 點 主辦單位開立發表證明+發表
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分類 活動方式 點數 佐證資料參考 

英文論文海報 論文海報檔 

參加國內研討會-發表

英文論文海報 
3 點 

主辦單位開立發表證明+發表

論文海報檔 

語言類 

畢業論文-以英文撰寫 6 點 論文全文檔 

期末報告-以英文撰寫

-每門課程 
4 點 期末報告全文檔 

專題競賽海報-以英文

製作 
3 點 專題製作海報檔 

參加本校語言中心 

Study Group 中級日文

課程 

4 點 選課+成績及格證明 

參加本校語言中心 

Study Group 基礎語言

課程 

3 點 選課+成績及格證明 

通過本系外語能力指

標檢核辦法 
3 點 系/院/校開立證明 

選修各系所或商學院

開設之英語授課課程-

每門且學期成績及格 

3 點 選課單+成績單 

活動與競

賽 

參與國際活動(如：參

加競賽、擔任志工或工

作人員...等) 

3 點 主辦單位開立證明 

參加國際競賽-獲獎 6 點 獎狀 

參加國際公益活動 6 點 主辦單位開立證明 

參與志工團出國 6點 主辦單位開立證明 

與不同國籍學生組隊

參加商管、金融相關領

域之校內外競賽活動 

3 點 主辦單位開立證明 

與不同國籍學生組隊

參加校內外其他競賽 
2 點 主辦單位開立證明 

接待至本校參訪之國

際學生及老師-每場 
6 點 

活動主辦(或協辦)單位開立證

明 

參加外籍人士專題演

講-每場 
3 點 演講主辦單位開立證明 

籌辦國際交流活動或

國際研討會-每場 
3 點 

活動主辦(或協辦)單位開立證

明 



分類 活動方式 點數 佐證資料參考 

參與國際性社團活動 3點 主辦單位開立證明 

參與國際性社團活動

獲獎 
6點 主辦單位開立證明 

學伴 

擔任外籍學生學伴-每

學期 
3 點 系/院/校開立證明 

學伴-以英文為主要溝

通語言 
3 點 系/院/校開立證明 

學伴-可中文溝通 2 點 系/院/校開立證明 

AACSB 

AACSB 實地訪評-擔

任場次座談人員 
6 數 院開立證明 

AACSB 實地訪評-擔

任工作人員 
3 點 院開立證明 

證照 國際證照 6點 主辦單位開立證照證明 

其他 
其他相關國際活動由

系所自行認列 

點數由系所自

行認列 
  

 

 



國立臺北大學商學院 

各學制學習目標 learning goal 表 

 

 

 
Undergraduate Master EMBA PhD 

Goal 1 Communication Communication Communication Communication 

Goal 2 Fundamental skill Teamwork Leadership Research 

Goal 3 Professionalism Professionalism Professionalism Business Values 

Goal 4 Business Values Business Values Business Values Global Awareness 

Goal 5 Global Awareness Global Awareness Global Awareness 
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附件三 國立臺北大學商學院 108學年度 

第 4次系(所)、中心主任聯席會議 

臨時動議會議記錄  (節錄) 
 

參、臨時動議： 

(略) 

 

第二案 

提案單位：院長交議 

案    由：檢視 Faculty Qualification 調整。 

說    明： 

一、 依據 109 年 5 月 11 日陳振燧院長來訪之建議，檢視本院專兼任教

師在 Faculty Qualification 上的定義。擬調整如下， 

 

Table of Faculty Qualification 

 
Research Teaching Service 

Able to teach…  

PhD Master BA 

PhD 

SA*1 At least 12 points At least 5 points At least 3 points V*2 V V 

PA 
At least 6 points At least 5 points At least 9 points  V V 

At least 2 points At least 9 points At least 9 points  V V 

Master 
SP At least 7 points At least 5 points At least 3 points  V V 

IP At least 2 points At least 5 points At least 8 points   V 

 

Quality： 

Note 1: 1. SA, at least 2 PRJ articles in the past five years and meet the SA requirements of 

the point system above. 

Note 2: 2. At least 2 A-class PRJ articles or three PRJ articles (including at least 1A or 2B) in the 

past five years. 

3. PA: 過去一年以上持續與產業互動 Consistent engagement with the industries in the past 

(or more than) 1 year and meet the PA requirements of the point system above. 

 

4. SP: at least 2 PRJ articles in the past five years and meet the SP requirements of the point 

system above. 

 

5. IP:過去一年以上持續與產業互動 Consistent engagement with the industries in the past (or 

more than) 1 year and meet the IP requirements of the point system above. 

 

二、 相關資料詳如(略) 

 

決    議：照案通過。擬請各系所審視在 PA 類別的專兼任教師，在調整文字

後是否符合，盡快回覆予辦公室。 

 



 修正後 

本院擬定草案(採記點方式，並同時搭配修改國立臺北大學商學院各系（所）
教師授課資格準則)   
1. 教師資格分類： 

(1)教師資格區分為： 

1)學術導向學者（Scholarly Academics，SA） 

2)實務導向學者（Practice Academics，PA） 

3)學術導向專業技術人員（Scholarly Practitioners，SP） 

4)實務導向專業技術人員（Instructional Practitioners，IP） 

5)其他（Others，O） 

               上述資格定義由教師資格分類表訂定之。 

(2) SA /全部教師≧70%，設有博士班的商管學院，其 SA 的比例應更高為佳。 

(3)（SA＋PA＋SP＋IP）/全部教師≧ 90% 

(4)綜合前述，其他(Others)資格之教師不可超過10% 

2. 教師資格分類注意事項： 

(1)剛取得博士學位的教師，取得學位時間起的5 年內應均視為SA合格。 

(2)通過博士資格考但尚未取得博士學位教師，自通過時間起3年內均視為SA合格。 

(3)計算點數時，本院教師共同著作，2人分攤比例為0.6、0.4；3人比例為0.5、0.3、0.2。 

(4)上述資格定期檢核，每年重新檢視一次，未符合設定標準者，請各開課單位通知，於次

年重新檢視其學術及專業服務成果。 

教師資格分類表 

 Research 

研究 

Teaching 

教學 

Service 

服務 

可教

博班 

可教

碩班 

可教

學士 

博士

學位 

SA*1 At least 12 points At least 5 points At least 3 points V*2 V V 

PA 

At least 6 points At least 5 points At least 9 points  V V 

At least 2 points At least 9 points At least 9 points  V V 

碩士

學位 

SP At least 7 points At least 5 points At least 3 points  V V 

IP At least 2 points At least 5 points At least 8 points   V 

Quality： 
1. SA, at least 2 PRJ articles in the past five years and meet the SA requirements of the point 

system above. 
2. At least 2 A-class PRJ articles or three PRJ articles (including at least 1A or 2B) in the past five 

years. 
3. PA: 過去一年以上持續與產業互動 Continuous engagement with the industries in the past 

(or more than) 1 year and meet the PA requirements of the point system above. 
4. SP: at least 2 PRJ articles in the past five years and meet the SP requirements of the point 

system above. 
5. IP: 過去一年以上持續與產業互動 Continuous engagement with the industries in the past 

(or more than) 1 year and meet the IP requirements of the point system above. 
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教師授課資格計分表 

1. 研究項目計分 (並列多類別評比之研究，點數擇優計算) 

 

期刊評比 類別 數量 計點 

A 級 1. UT-Dallas 
2. TSSCI、SSCI、SCI 及 SCIE 
3. ABDC 分級的 A 級 註 1 
4. 科技部期刊分級的 A 級 *註 2 

5. 新創內容形式專書(同本院教師升等辦法

之專門著作之專書) 

每本 10 點 

B 級 1. 同本院教師升等辦法之專門著作 B 類
(EI、ABI、Econlit..等) 

2. ABDC 分級的 B 級 

3. 科技部期刊分級的 B 級 
4. 專書(翻譯)、專書更新版本 
5. 由各系所領域正面表列期刊 
6. 任教時已在授課相關領域擔任高階營利

或非營利主管至少十年以上之實務經驗 

7. 擁有專業證照或執照(會計師及特許金融

分析師)，且曾從事該行業五年以上之經

驗 

每篇 

每本 

6 點 

C 級 1. 其他有審核機制期刊 
2. 過去五年擔任產學合作計畫案主持人(不

含協同主持人)，若為多年期計畫案，1

年可計 1次。 

3. 擁有專業證照或執照 

每篇 3 點 

其他 1. 研討會論文 
2. 專業雜誌或評論性文章 

每篇 1 點 

註 1：參考 http://www.abdc.edu.au/master-journal-list.php  或本院網頁表單下載 
註 2：100-103年度科技部人文及社會科學專業類學術期刊評比分級結果 或至本院
網頁表單下載 
 

2. 教學項目計分 
 

項目 數量 計點 

政府教學計劃 每件 1 點 

校內教學計劃 每件 0.5 點 

正常授課 每年 1 點 

英語授課 每件 1.5 點 

新型教材 每件 1 點 

新型態教學方式 每件 2 點 

教育部教學獎 每件 3 點 

本校教學獎-傑出 每件 2 點 

本校教學獎-績優 每件 1 點 

 
 

http://www.abdc.edu.au/master-journal-list.php
http://www.aacsb.ntpu.edu.tw/page.php?id=77&ids=1
http://www.aacsb.ntpu.edu.tw/page.php?id=77&ids=1
http://www.aacsb.ntpu.edu.tw/page.php?id=77&ids=1


 
3. 服務項目計分 

學術性 專業性 

   教師活動 

兼職兼課相關

資料 

政府單位借調(每次) 3 points 職涯導師 

 上市櫃民營企業兼職(每次) 1 points 學生和教職員工與組織合作項目或

為組織提供諮詢服務(每次) 

 未上市櫃民營企業兼職(每

次) 

0.5 points 演講活動(每次) 

 校外兼課(每次) 0.5 points 指導碩士班學生(每人) 

 校外演講(每次) 0.5 points 指導博士生學生(每人) 

 指導碩士班學生(每人) 0.5 points 帶領學生實習或參訪(每次) 

 指導博士生學生(每人) 1 points 舉辦業界、非營利社團、機構或法

人活動(每次) 活動 指導大學部學生團隊(每團) 0.5 points 

 辦理團隊、營隊(每次) 0.5points 

 參與校外非營利社團、機

構、法人(每年) 

0.5points 

 擔任國際志工(每次) 0.5points 

 參與業界實務個案開發(每

案) 

0.5points 專業性計劃(每次) 

計劃案/個案 政府單位(ex 科技部) (每案) 2 points 其他 

 民營企業(每案) 1 points 

   榮譽獲獎 

獲獎記錄 校內(每次) 0.5 points 校內(每次) 

 校外(每次) 2 points 校外(每次) 

   其他 

   學術服務 

學術服務 校內委員會委員(每次) 0.5 points 校內外學術型委員(每次) 

 校外委員會委員(每次) 1 points 提供本校教職員工業務案例研究合

作 (每案) 

 期刊審查人(每次) 0.5 points 學會或研討會職務(每次) 

 期刊編輯委員(每次) 2 points 

 學會或研討會職務(每次) 1 points 

 試務相關委員(每次) 1 points 

 學生社團職務(每次) 0.5 points 

 校外教師升等委員(每次) 1 points 

 教育部評鑑委員(每次) 2 points 

 其他委員(每次) 0.5 points 其他 

   專業服務 

顧問服務 專業顧問-政府單位(每次) 1 points 專業顧問-政府單位(每次) 



 專業顧問-上市櫃民營企業

(每次) 

1 points 董事會（董監事） 

 專業顧問-未上市櫃民營企

業(每次) 

0.5 points 在組織中擔任領導職務或服務(每年) 

 校內擔任一級主管(每年) 2 points 政府單位兼職(每次) 

 校內擔任二級主管(每年) 1 points 民營企業兼職(每次) 

 擔任導師(每年) 0.5 points 各類公司單位位委員(每次) 

 校內教發中心計劃(每次) 0.5 points 舉辦業界實務個案開發(每案) 

 校內教務會議(每次) 0.5 points 其他 
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